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Paulo Presse Paulo Menezes WEB'NAR HOPER.

Coordenador da Area Consultor da Hoper CONECTE-SE COM ESPECIALISTAS HOPER
de Estudos de Mercado da Hoper

O Presencial reagiu na Captacao
de Marco

Veja também EAD e Semipresencial no IndCap Hoper

SEJA BEM-VINDO!

Aguarde, o webinar ja ira comecar!
das 15h as 16h

Para perguntar utilize o Q & A (question and Answers)
no canto inferior da tela.

A gravacdo e os slides estarao disponiveis até o final
da tarde de hoje no site da Hoper:
www.hoper.com.br/webinars
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FACIL

Apcio:  principia  L/ceum



https://www.hoper.com.br/webinars

Inteligéncia colaborativa para captacao de matriculas

PAINEL DE

INDICADORES

Indice da Captacao
I n d Ca p de Matriculas

HOPER.

EDUCACAO

Uma rede de instituicdes compartilhando dados para produzir leitura
de mercado atualizada, segura e acionavel.




A pergunta nao é se a captacao cresceu.

Cresceu em relacdo a qué, em que velocidade e contra qual comportamento do mercado?
Sem uma régua externa, a instituicao confunde movimento interno com desempenho competitivo.

01 02 03

Tempo Comparacao Sinal

Dados oficiais sdo indispensaveis, mas O historico interno ndo mostra se a IES esta Sem painel colaborativo, cada instituicdo lé o
chegam tarde para decisdes de campanha. ganhando ou perdendo forga relativa. mercado por indicios incompletos.




PORQUE ISSO IMPORTA

Dados isolados reduzem a qualidade da decisao.

Ainstituicdo decide campanha, orcamento, metas e posicionamento enquanto o mercado ainda esta em movimento.

Passado oficial Presente competitivo Proximo ciclo

_— _—
Censo, bases regulatdrias e séries publicas explicam A captagdo muda semana a semana: prego, midia, Quem interpreta antes ajusta orgamento, metas e
estrutura e tendéncia histérica. oferta, formato de oferta e forga regional. mensagens com maior precisao.

O mercado de captacao precisa de uma régua colaborativa, atualizada e protegida. Sem isso, cada IES
enxerga apenas a propria sombra.




O QUE E O INDCAP

Um painel colaborativo de inteligéncia de captacao.

Instituicoes participantes compartilham dados em rotina padronizada e recebem devolutiva agregada, comparavel e segura.

Compartilha Consolida Devolve

base institucional padronizada validagao técnica e anonimizagao relatorio visual e leitura executiva

N3o é ranking de concorrentes. E benchmark protegido para leitura do movimento de mercado.




Como a atualizacao e a divulgacao funcionam hoje.

O modelo atual é operacionalmente simples: coleta periddica, conferéncia, consolidacao protegida e devolutiva em relatdrio.

n Envio mensal n Validacao técnica n Agregacao segura

. ~ . . . . Os dados sédo consolidados sem
AIES encaminha dados de captagédo no A base é conferida para evitar ruidos de s

. . . A exposicgao institucional ou
recorte combinado. preenchimento e inconsisténcia.

concorrencial.

n Relatodrio executivo
—_—

A devolutiva traduz niumeros em leitura

visual e decisdes possiveis.



VALOR ENTREGUE

O que a instituicao participante passa a enxergar.

A devolutiva transforma dados de captacao em leitura comparavel, sem revelar dados individuais de terceiros.

01 Evolucao da captacao

movimento ao longo do ciclo, com leitura de aceleragao e perda de forca.

03 Brasil e regioes (apenas para os participantes)

leitura de mercado no recorte permitido pela seguranga estatistica.

05 Sinais executivos

alertas de mudanca, dispersao e comportamento competitivo.

Comparacao YoY

variagao frente ao mesmo periodo do ano anterior.

Formatos de Oferta

presencial, semipresencial e online quando houver massa critica.

Narrativa para decisao

sintese visual para diretoria, mantenedora e times comerciais.




A informacao entra no ciclo de gestao, nao apenas no relatorio.

O IndCap apoia decisdes comerciais, académicas e financeiras no momento em que ainda é possivel agir.

Do diagnodstico do movimento ao ajuste de rota: a devolutiva do painel ajuda a reduzir achismo e acelerar decisdes.

Decisao de captacao

Campanhas Governanca

ajustar investimento e mensagem reportar com maior seguranga

Metas Preco Portfélio

recalibrar projecdes avaliar agressividade comercial identificar sinais por oferta




Quanto mais instituicoes participam, melhor fica para todos.

A colaboracado aumenta representatividade, estabilidade estatistica e utilidade executiva da leitura.

01 02 03

Base maior Recortes mais seguros Régua de mercado

Mais estabilidade e menor dependéncia de Mais possibilidade de analise sem risco de Mais confianca para comparar desempenho
casos isolados. identificacao. relativo.

HOPER EDUCAGAO - IndCap Medicina




SEGURANCA E GOVERNANCA

O compromisso é gerar inteligéncia

sem expor a instituicao.

A légica do IndCap depende de confianga. Por isso, a informagao s6 deve
circular em formato agregado, anonimizado e tecnicamente validado. Em

plataforma segura e individualizada.

01

(1]

03

04

Sem ranking nominal

nenhuma IES é exibida individualmente.

Sem troca de base bruta

o participante recebe analise agregada.

Divulgacao controlada

recortes s6 aparecem quando houver seguranga de leitura.

Validacao antes de publicar

inconsisténcias sdo tratadas antes da devolutiva.




Participar exige uma rotina simples e disciplinada.

A carga para a IES deve ser pequena; o ganho esta na padronizagao e na recorréncia.

Alinhamento Envio Conferéncia Inclusao

definicdo do ponto focal e dos dados a compartilhamento mensal no formato checagem técnica e corregao de
serem enviados. combinado. inconsisténcias.

entrada da IES na consolidacao da rodada.

Devolutiva

recebimento do relatério e leitura
executiva.




As principais objecoes tém resposta técnica.

A adesao deve ser conduzida com clareza: valor, protegao, esforgco operacional e utilidade executiva.

“Vou expor meus numeros?”

Néao. A devolutiva é agregada e nao apresenta dados individualizados de
concorrentes.

“O que ganho além de um relatério?”

Ganha uma régua de mercado para interpretar desempenho, ajustar campanhae
discutir metas.

“Qual o esforco para participar?”

Uma rotina mensal de envio padronizado, com ponto focal e validagao simples.

“Por que entrar agora?”

Porque a qualidade do painel cresce com a rede; participar cedo acelera a
construgao do benchmark.




4 Ul r7ama= F Entrarno IndCap é participar da'construgéo da
-— “esss. réguade mercado e um passoemum
_ mercado de educacao mais.colaborativo e
2 inteligente.
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RESULTADOS
CAPTACAO

2025

IndCap ™

Amostra Brasil
(IC=95% e EA. =5%)

AMOSTRAGEM

CENARIO BRASIL  4.435.283 8.162.199

2.189.095 8.162.199
49,6% 44,1%

Ingressantes  Matriculados

INDICAP HOPER

PRESENCIAL
SEMIPRESENCIAL
OMLINE

TOTAL

HOPER LGl

INDICADORES
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A performance
acumulada de 2025
(até dezembro)
encerra o ano com
crescimento de 2%
frente ao mesmo
periodo de 2024.
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O Semipresencial avangou 29%,
contrastando com as quedas do
Presencial (-10%) e, sobretudo,
do Online (-37%), influenciando
diretamente o recuo total do
trimestre (-18%).




2006 HoPER [RETEES

INDICADORES

0 CAPTACAO GRADUACAO JANEIRD 2026 / 2025 FEVEREIRO 2026 / 2025 MARCO 2026 / 2025
TOTAL TOTAL TOTAL
PRESENCIAL | 3% ﬂ PRESENCIAL |-6% PRESENCIAL [ 15%
SEHWHESEHCML .13 fu SEMIPRESENCIAL . 24%, SEMIPRESENCIAL
ONLNE [ -46% o 6
onune 4% ONUNE I -24%
TOTAL DE OFERTAS -20% TOTAL DE OFERTAS -17%
TOTAL DE OFERTAS 3%
0 DISTRIBUICAO DOS INGRESSANTES NO MES DE JANEIRD/2026 FEVEREIRO/2026 MARC0/2026
TOTAL TOTAL TOTAL
PRESENCIAL [ 29% PRESENCIAL NN 29% PRESENCIAL 21%
SEMIPRESENCIAL I 35% sEMIPRESENCIAL I 35% SEMIPRESENCIAL I 36%
onLINE N 36% oNuive T 36% ONLINE

TOTAL 100% TOTAL 100% TOTAL 100%
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melhores! Venha para a UNIFA @ Voomp ) X
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real de retorno financeiro, P " mento, vocé conquista alta

idade d ! : . Seja um polo UniUnica e traga o ensino sup... Ver mais
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m IndCap [zace=

0 CAPTACAD GRADUACAO ACUMULADA ATE MARCO 2026 / 2025

No cenario Brasil, o acumulado até

TOTAL marco de 2026, considerando todos os
PRESENCIAL 1% tipos de ofertas, registrou retracao de
SEMIPRESENCIAL I 30% 14% no total de ofertas em comparacao
ONUNE [ -39% com o0 mesmo periodo de 2025,
TOTAL DE OFERTAS 4% indicando leve recuperacao frente ao
resultado observado no primeiro
bimestre.

0 DISTRIBUICAD DOS INGRESSANTES ACUMULADA ATE MARCO/26
Por formato de oferta, o movimento foi

TOTAL positivo apenas no semi presencial
PRESENCIAL NN 28% (30%), enquanto o presencial (-1%) e o
SEMIPRESENCIAL [N 35% online (-39%) apresentaram queda no
ONLINE I 37% periodo.

TOTAL 100%



REFERENCIA DO VOLUME DE INGRESSANTES ATE
MARCO/2026 EM RELAGAO AO ANO 2025.

4%

0% 100%

Primeiro Trim. de 2026 representou 44%,
do volume captado, no ano de 2025.

SINTESE:
« 2026 inaugura a série sob a nova classificacao regulatoria no e-MEC.

m IndCap &z

o CAPTACAD GRADUACAO INTAKE 2026/2025 (2026.1) POR REGIAD*

TOTAL
PRESENCIAL [-3%
SEMIPRESENCIAL I 30%
ONUNE [ -38%
TOTAL 15%

O primeiro trimestre de 2026 confirma um cenario mais
pressionado que 2025, mas marco reduziu parte da intensidade
negativa observada em janeiro e fevereiro, indicando uma reacao
pontual da captacao no fechamento do trimestre.

» Parte da queda do Online e do avanco do Semipresencial reflete recomposicao de mix, nao apenas demanda.
« Andlises prévias da Pesquisa Anual de Mensalidades Hoper Educacao — 2026 (pesquisa em andamento) sugerem
queda generalizada de precos e maior pressao promocional, com destaque no Semipresencial e no EaD.




m IndCap o™

Distribuicao Anual do Volume da Captacao Brasil por
Modalidades de Ofertas

Presencial Semipresencial EaD online

2023 m2024 m2025 =2026'

Fonte: Painel de Indicadores Hoper Educacao. ' O ano de 2026 corresponde ao 1° Trimestre.



2006 HoPER [RETEES

INDICADORES

Desempenho (%) Mensal da Captagao de Matriculas Oferta Presencial Cendrio Brasil

15

Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

O presencial foi o principal ponto de inflexao em marco.



m HOPER L%l e

INDICADORES

Desempenho (%) Mensal da Captagao ulas Oferta Semipresencial Cendrio Brasil

61

24

_ v >

Jan. Fev. Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

ammSemi. 2026/25 Semi 2025/24

O semipresencial segue como a modalidade de maior crescimento relativo em 2026. Mesmo com desaceleracao em
marco frente aos meses anteriores, mantém desempenho positivo.
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2006 HoPER [RETEES

INDICADORES

Desempenho (%) Mensal da Captagao de Matriculas Oferta EaD Online Cendrio Brasil

-41

-46
s=wtaD. 2026/25 emmEaD 2025/24

0 Online continua sendo o principal vetor de pressao negativa. Apesar de marco apresentar retracdo menor que janeiro e
fevereiro, a modalidade permanece em queda expressiva, exigindo leitura cuidadosa.




m HOPER L%l e

INDICADORES

Desempenho (%) Mensal da Captacdo de Matriculas Todos Tipos de Ofertas Cendrio Brasil

Abd Mai Jun Jul Ago Sset '\ Out Nov Dez

a=.(026/25 w=?2025/24

O consolidado de todas as ofertas, marco mostra uma melhora relevante frente ao inicio do ano. Ainda ha retracdo no
acumulado, mas o més sinaliza uma reacao que precisa ser interpretada por modalidade (movimento ndo homogéneo)

11
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Resultado Preliminar da Pesquisa Hoper Educacao — Mensalidades' na
Graduacao Brasil2 - Historico e Atual — Presencial e EaD (R$)
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PREVIA: 10.03.26

"Valores corrigidos pelo IPCA. 20 valor de cada ano base é definido pela mediana das < NPRESENCIAL > 71% (12.500)
mensalidades de todos os cursos de graduacdo, presencial e EaD, de todas as IES do pais. « N SEMIPRESENCIAL > 79% (2.760)
« NEaD > 75% (3.832)
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Resultado Preliminar da
Pesquisa Hoper 2026 - Box
plot dos Valores de
Mensalidades da Graduacao
PRESENCIAL Brasil

Resultado Preliminar da Pesquisa Hoper 2026
Box Plot dos Valores de Mensalidades da
Graduacao EaD e Semipresencial - Brasil
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* Marco trouxe reacao no total da captacao, mas o desempenho segue desigual entre
as modalidades.

O semipresencial permanece como principal vetor de crescimento, enquanto o Online
continua pressionando o resultado geral

« 2026 exige leitura mensal, por modalidade, para separar tendéncia de mercado,
efeito regulatério e falha operacional da IES.



HOPER.

EDUCACAO

NOVOS PARADIGMAS PARA TRANSFORMAR O MUNDO

-

GESTAO COM INFORMACOES SOLUCOES DE

RESULTADO ESTRATEGICAS APRENDIZAGEM



N
Llyceum

Tecnologia para transformar a Educacao


https://www.lyceum.com.br

0 PARCEIRAD

Is’l;’ﬂcst'_fsllso ‘Fq R Y FINANCIAMENTD

ESTUDANTIL
o FACILITADO

‘ CONHEGA NOSSD PLAND DF AGAD

(ESQUEGA A BUROCRACIA .

= T



https://www.creditoficoufacil.com.br/

Parceria de ® principia
verdade &€ assumir

O riSCO para voce
Ir além

Receita Garantida todos os meses

"0

( Maisreceita ) ( Menos evasdo )

'\ Mais liberdade pra crescer \,



https://principia.net/

Curso Online

o . A o HOPER,
Gestao Sistemica

para Instituicoes de Educacao Superior

Forme-se para liderar uma IES com visa@o estratégica,
gestao integrada e foco em resultado

Turma 2026
Inicio em 11 de junho | On-line ao vivo | 4 meses | Certificacdao Hoper

Domine as dreas essenciais para liderar uma instituicdo de ensino
superior com visao sistémica:

» Mercado e Estratégia » Ensino e Aprendizagem
» Gestdo da IES » Gestdo de Pessoas

® Regulacdo Educacional —

Escaneie o QR Code

e saiba mais



https://bit.ly/Curso-Gestao-Sistemica

HOPER.

EDUCAGAO

Inteligéncia de Mercado Hoper

Estudos, analises, pesquisas e acompanhamentos sobre o desenvolvimento
do cenario educacional brasileiro que impactam nos processos decisorios
de gestores, mantenedores e investidores do setor.

* Palestra Mercado Educacional do Brasil

*» Reunido Técnica sobre Mercado

ali 51 Cendrio Brasil - Graduagao Total
» Analise de Portfolio de Cursos

+ Histdrico do Volume Total de Matriculas (em MM) no Brasil da Graduagao [ Presencial/Eal
e Piblico/Privado)

I

Grdfico 1.1 - Fonte: MEC/inep — Elaborade por Hoper Educagdo.

» Diagndstico Estratégico Mercadolégico
» Mentoring para Inteligéncia de Mercado

 Educac¢cao Basica

Fale com o nosso time
e descubra como a Hoper pode auxiliar
a sua Instituicao de Ensino



https://wa.me/5545999700403

I n d Ca Escaneie o QR Code
e baixe o arquivo agora.

HOPER.

EDUCACAQ

Captacgao de graduacao
no Brasil ©
Leitura atualizada de marco de 2026

Censo Educagdo Superior).

O que vocé encontrara no relatoério:

AMOSTRA INDCAP HOPER

Y/ Os movimentos mais recentes da capta¢do na graduacdo

= - 0 , L. . . 243 IES
¥ A reacdo da captagdo em marco apos um inicio de ano mais pressionado

¥ A formacdo do Intake 1de 2026 (out-abr) NOVO

=

INGRESSANTES BR MATRICULADOS BR

Sinais de maior volatilidade e possivel influéncia do calendario no

comportamento do més %3 IES 23 IES

42% 31%
Exclusividade Hoper: em abril, vocé ja acessa a leitura estruturada de marco.
Também preparamos um video com os principais destaques do relatorio para
ampliar a leitura do més.



https://www.hoper.com.br/indcap

Caio Polizel Jeferson Vinhas

Novo CEO Hoper Presidente do Conselho da Hoper

EDUCAGAO


https://wa.me/5545999700403

Samuel Treicik

Diretor Comercial Hoper

R.

EDUCACAO

% comercial@hoper.com.br



https://wa.me/5545999700403

comercial@hoper.com.br

HOPER =~ =~

Fale com a nossa equipe

FDUCACAO

Av. Republica Argentina . 3370 . Sala 3 . Jd. Panorama . CEP 85856-578 . Foz do Iguacu/PR

@hoperducacao.oficial € /HoperEducacao © @hopergrp @ /hoper-educacao


https://wa.me/5545999700403



